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'ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGCAO “VIVA SAO JOAO”
(Aprovado pela Assembleia Gerar de 05/12/2016)

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, E OBJETIVOS

Artigo 1° - A associacdo VIVA SAO JOAO - doravante designada por
entidade - constituida em 23 de maio de 2011, de conformidade com o Cddigo
Civil e a Lei 9.790/99, é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
religiosos ou politico partidario e duragdo por tempo indeterminado, com sede a
Rua Carlos Kielander, 164, Centro, na cidade de Sdo Jodo da Boa Vista, estado de
Sao Paulo, CEP 13876-179.

Paragrafo tnico - O tempo de duracdo da associacdo é indeterminado.
Artigo 2° - Esta entidade tem como finalidade:

a) promover, preservar e defender a ética, a paz, a cidadania, os
direitos humanos, a democracia e outros valores universais;

" b) estimular a criacdo de entidades de controle social, mantendo
com elas vinculos de solidariedade e atuacao.
¢) promover a participagao cidada;

d) atuar como organismo de apoio a comunidade para pesquisa,
analise e divulgacdo de informacgdes sobre o comportamento de
entidades e 6rgaos publicos e de seus funcionarios e dirigentes,
resultados gerados e a qualidade dos servigos prestados.

e) apresentar propostas para o desenvolvimento de projetos,
atividades, estudos, que contemplem a promocao de mudancas
fundamentais e essenciais no processo de gestdo dos recursos e
politicas publicas;

f) promover e desenvolver projetos de interesse social e acdes de
combate a pobreza;

g) promover o desenvolvimento urbano e social de maneira
equilibrada;

h) defender, preservar e conservar o meio ambiente;

i) estimular e apoiar projetos que visem o turismo;
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j)  promover, defender e implementar programas voltados a
preservacao e defesa da cultura, educacdo, do patrimonio
historico, arquitetonico e artistico;

k) incentivar e promover eventos artisticos e culturais que possam
contribuir para a criagdo da cultura da cidadania tributaria e
popularizagao das ferramentas de participagdo dos cidadados na
avaliacao e monitoramento da gestdo dos recursos publicos.

1) promover os direitos estabelecidos, a construgdo de novos direitos
e assessorar terceiros nos assuntos de interesse da VIVA SAO
JOAO;

m) Incentivar e contribuir com o aprimoramento pessoal e
profissional de membros da comunidade e de profissionais
ligados as areas de interesse da VIVA SAO JOAO através de
cursos, semindrios, palestras, debates, grupos de estudos, entre
outras atividades:

n) participar da rede de controle social como forma de facilitar o
' cumprimento das a¢des locais de educacdo tributéria e controle
dos gastos publicos.

-

o) realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e
empresariais de interesse da comunidade

p) Contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na
gestao publica, de acordo com o previsto no artigo 5°, incisos xiv
e xxxiv; no artigo 37, paragrafo 3° da constituicdo federal de
1988.

q) fiscalizar todos os poderes publicos nas esferas municipais,
estaduais e federal e todos aqueles que estiverem conveniados
ou vinculados;

r) prevenir e combater a corrupgao, o abuso e desvio de poder, a
improbidade e os desvios de conduta, de quaisquer autoridades
ou agentes publicos;

F s) denunciar e/ou promover procedimentos que visem alcangar as
finalidades deste estatuto;

§1° - No cumprimento de seus objetivos, a entidade atuara por meio da
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio de
convénios com o Estado ou entidades afins, repasses de recursos publicos,
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestacdo de servicos de
apoio a outras organizacbes sem fins lucrativos e 6rgaos do setor puplico e
privado que atuam em areas afins. '
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§2° - A entidade nao distribui entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugao de seu objetivo social.

Artigo 3° No desenvolvimento de suas atividades, a entidade:

I - Aplicara integralmente suas receitas, recursos e eventuais
resultados operacionais na consecug¢do, manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais, por meio de
instrumentos  pertinentes, que ensejam o maximo de
transparéncia para o controle dos eventuais colaboradores,
doadores e dos seus beneficiarios;

II - Observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo
fara qualquer discriminacgdo de raca, cor, género e religido;

Il - adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual e coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia -da
participacao no respectivo processo decisorio;

IV - constituird Conselho Fiscal ou orgao equivalente, dotado de
‘competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre operacdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

V - estabelecerda que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica, qualificada nos termo da lei, e que preferencialmente
tenha o mesmo objetivo social da extinta;

VI - consignaréd que, na hipétese de a pessoa juridica perder a
qualificacdo instituida por lei, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a outra
pessoa juridica, qualificada nos termo da lei, e que
preferencialmente tenha o mesmo objetivo social da extinta;

VII - possibilitara instituir remuneragdo para os dirigentes executivos
da entidade que atuem efetivamente a gestdo executiva e para
aqueles que e ela prestam servicos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua area de atuacao;
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Artigo 4° - A associacdo podera ter um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - A Entidade é constituida por um numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I - fundador, que tenha assinado a ata de constituicao da entidade;

II - honorario, que podera ser concedido pela Assembleia Geral a
quem prestar relevantes servi¢os a associagao; -

III - contribuinte.

Artigo 6°-A - Cada associado contribuird, mensalmente, com a quantia
de R$ 15,00 (quinze reais), com vencimento todo dia 10 (dez). Os reajustamentos,
aumento ou reducdo da contribuicdo constara do Regimento Interno.

Paragrafo unico - Enquanto ndo entrar em vigor o Regimento Interno,
os valores serao definidos em reuniado da Diretoria.

Artigo 7° - Sao direitos dos associados:
I - votar e ser votado para as Diretorias e para os Conselhos;
II - tomar parte nas Assembleias Gerais;
III - propor a admissdo de associados de qualquer categoria;
IV - propor ao Conselho de Administracdo a reforma dos Estatutos;

V - pedir esclarecimentos a Diretoria sobre os assuntos que digam
respeito a entidade.

Paragrafo Gnico - Fica temporariamente impedido de votar e ser
votado para as Diretorias o associado que venha a se candidatar ou que seja
eleito para cargo politicos e aquele que exerca cargo ou funcdo publica em
comissao junto a administracao publica direta ou indireta do municipio;

Artigo 8° - Sdo deveres dos associados:

I - respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais 6rgaos
dirigentes da entidade;

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposicdes internas;
III - zelar pelo nome da associacao ;

IV - participar das Assembleias Gerais. ‘
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Artigo 9° - Os associados nao respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obriga¢des constituidas pela associagdo, salvo se agirem
com deliberada ma-fé ou dolo.

CAPITULO III - DOS CRITERIOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E
EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - Podera se associar a entidade qualquer cidadao, entidade,
ou empresa, que sejam apresentados por dois associados e tenha seu nome
aprovado na diretoria.

Paragrafo unico - Os associados tém direitos iguais, mas o estatuto
podera vir a instituir diferenciagdes, aprovadas pelo Conselho de Administragao.

Artigo 11 - O associado podera perder esta condicdo através das
seguintes formas: demissdo aprovado pela diretoria ou exclusdo aprovada pela
assembleia geral (art. 54, II, CC), em conformidade com o disposto no inciso II do
artigo 54 do Cédigo Civil.

§1° - O associado sera desfiliado por meio de pedido formulado nesse
sentido e aprovado pela diretoria da entidade.

§2° - O associado sera excluido por pratica de ato incompativel com os
objetos da entidade, desde que:

a) haja pedldo de pelo menos cinco (5) associados;
b) seja-lhe assegurado o direito de defesa;

¢) tenha aprovacao por maioria de Assembleia convocada para esse
fim.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRAGAO

Artigo 12 - A associacdo serd administrada pela Assembleia Geral,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 13 - A Assembleia Geral, érgdo soberano da Instituicdo, se
constituird dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - As reunides de Assembleia Geral, ressalvados os casos que
exigirem quérum especial, mencionados neste estatuto, obedecerao ao seguinte
quorum de presenca de associados as convocagdes, para tornarem validas as
deliberagdes:

I - em primeira convocacao, se estiverem presentes a maioria
absoluta dos associados;
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II - em segunda convocagao, se estiverem presentes associados em
numero maior que um terco da totalidade dos associados;

IOI - em terceira convocagao, presentes qualquer numero de
associados.

§ 2° - O intervalo entre cada uma das convocagbes devera ser de trinta
minutos, devendo ser, o intervalo, mencionado no edital que convocar a reunido.

§ 3° - Sdo Extraordinarias: as reunides de Assembleia Geral mencionadas
neste Estatuto, e aquelas cuja matéria a ser tratada ndo possa aguardar a proxima
AGO. :

§ 4° - As reunioes de AGO e AGE somente poderdo deliberar sobre os
assuntos para os quais tiverem sido convocadas, sob pena de nulidade.

Artigo 14 - Compete a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir o Presidente e o Vice Presidente da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

II- Alterar o Estatuto;
III - decidir sobre a extingdo da Entidade;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais, receber doacdo de bens moveis e
imoveis;

V - referendar a admissdo de associados feita pela Diretoria
Executiva;

VI - aprovar a admissao e exclusao dos associados da Entidade;

VII - apreciar o relatério e decidir sobre a aprovagdo das contas e
balanco anual.

VIII - Decidir sobre proposta da Diretoria Executiva de criagdo de
Secretarias especializadas.

Paragrafo tinico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos II e III
é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com menos
de um terco nas convocacdes seguintes.

Artigo 14-A - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo
eleitos para mandato 03 (trés) anos, com direito a uma reeleuc;ao sucessiva, Nao
havendo limite para reelei¢cbes nao sucessivas.
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6/13 C;%- ,W | \(\\\\



DOCUMENTOS E PESSOA JURIDICA

‘ ) % \ OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E

VivA PRENOTACAO PJ
SAD JoA0 5840 ;
11/01/2017
§ 1° - A eleicdo ocorrerd em reunido de Assembleia Geral,

especificamente convocada para este fim, e sera eleita a chapa que obtiver maior
nimero de votos, observado o quérum de presenca dos associados nas
deliberacdes.

§ 2° - Havendo chapa Unica, a eleicdo podera ser por aclamacéo, por
deliberacao da Assembleia Geral reunida.

§ 3° - A posse ocorrera na mesma reunido, logo apés a proclamacao do
resultado da votacdo ou apoOs a aclamagdo, devendo, em qualquer caso ser
mencionada na ata da reunido.

§ 4° - A convocacdo para a eleicao deverd ser feita por edital, na forma
deste estatuto, porém, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, da data
marcada para a realizacao da eleicao.

§ 5° - O quérum de presenca de associados, exigido na reunido de
eleicdo, devera obedecer ao estabelecido no artigo 13, § 2° deste estatuto.

Artigo 14-B - O edital que convocar a AGE de eleicdo devera mencionar:

I - a data, dia e local da AGE, a pauta da reunido, o horario do inicio
da reunido, o numero de convocagdes e o intervalo entre estas, e
o quérum exigido para as deliberacdes das respectivas
convocacoes;

II - a data inicial e final para a apresentacdo de chapas completas
para o preenchimento dos cargos da Diretoria e do Consélho
Fiscal;

III - que, em caso de apresentacao de uma unica chapa, a eleicao
podera se dar por aclamacado, por deliberacdo da Assembleia
Geral;

IV - o inicio e o término do mandato dos eleitos; |

V - que a posse dos eleitos se dara apds a proclamacao do resultado
da eleigao;

VI - Que é requisito para se candidatar a cargos da diretoria ou do
Conselho Fiscal ser associado.

§ 1° - A data para abertura e encerramento de inscricao de chapas de
candidatos, que irdo concorrer a eleigao, ficara a critério da Diretoria estabelecer.

§ 2° - Havendo mais de uma chapa concorrendo ao pleito, a eleicdo
devera ser feita pelo voto secreto, e, para tanto, deverdo ser ‘confeccionadas
cédulas, em numero suficiente para a votacdo, mencionando o numero
correspondente ao da inscricao da chapa e o nome dos candidatos..
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Artigo 15 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez ao
ano, para:

I - aprovar a proposta de programacao anual da entidade submetida
pela Diretoria;

II - apreciar relatério anual elaborado pela Diretoria;

I - discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado de
Conselho Fiscal.

Artigo 16 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando

convocada para:
I - pela Diretoria;
II - pelo Conselho Fiscal;
Il - por 1/5 dos associados conforme determina o artigo 60 do
Codigo Civil.
Artigo 17 - A convocagdo para a Assembleia Geral sera feita por meio de
Edital afixado na sede da instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por

circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 dias,
com mencao a pauta, local, diae hora;

Artigo 18 - A entidade adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencédo de forma individual ou coletiva de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos
decisorios.

Artigo 19 - A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretario Geral, eleitos pela Assembleia Geral.

§1° - A Associacdo podera ter Secretarias especializadas, a critério da
Diretoria Executiva.

§2° - A proposta de criagdo de Secretarias especializadas devera ser
submetida a aprovagao da Assembleia Geral. '

§ 3° - ndo poderdo ser eleitos para a Diretoria Executiva quem exerga
cargo, emprego ou fungado publica. ‘

Artigo 20 - Compete a Diretoria:

I - elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de
programacao anual da Entidade;

II - executar a programacao anual de atividades da instituicao;

Il - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual; -

813 5.
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IV - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua
colaboracdo em atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarios.

VI - Convocar a Assembleia Geral.

VII - Aprovar a admissao de novos associados.

VIII - gerir de forma eficiente os projetos da entidade;
Artigo 21 - A Diretoria se reunirg, no'minimo, uma vez por més.
Artigo 22 - Compete ao Presidente da diretoria: '

I - representar a entidade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

II - servir como porta-voz da entidade junto a outras de cunho
governamental e junto ao publico em geral;

I - contatar entidades nacionais e internacionais para discutir
projetos de interesse comum;

IV - convocar as reunidoes das Assembleias Gerais, bem como as
reunides da Diretoria Executiva e presidi-las;

V - organizar, com o Secretario Geral, relatorios das atividades da
Associacao.

VI - assinar a correspondéncia, juntamente com o Secretario da
entidade; :

VII - assinar atas, abrir e rubricar os livros que conterdo os
documentos da entidade;

VIII - conjuntamente com o Vice Presidente, assinar cheques e
contratos bancarios, efetuar transagdes bancarias, abrir e encerrar’
contas bancarias; :

IX - resolver, juntamente com a Diretoria Executiva, casos urgentes e
inadiaveis;
X - tomar conhecimento de documentos que importem em

responsabilidades financeiras da associacdo, fiscalizando os
depositos e pagamentos efetuados.

XI - representar a entidade perante as instituicdes financeiras
privadas ou publicas, podendo, para tanto, praticar os atos a elas
inerentes; ‘
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Artigo 23 - Compete ao Vice-Presidente da diretoria:
I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I - assumir o mandato em caso de vacancia do cargo do Presidente,
até a deliberag@o da Assembleia Geral;

III - prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente;

IV - assinar cheques e contratos bancérios, efetuar transacdes
bancarias, abrir e encerrar contas bancarias, juntamente com o
Presidente;

Artigo 24 - Compete ao Secretario Geral:
I - substituir o vice-presidente em suas faltas ou impedimentos;

I - secretariar as reunides, elaborando e lavrando, apos o término,
as atas dos assuntos nelas tratados;

III - dirigir e manter atualizados os servi¢os da Secretaria, bem como
manter atualizada relacdo de nomes e enderecos dos associados,
orgaos de interesse da entidade;

IV - manter sob sua responsabilidade os arquivos, livros e
documentos da entidade;

V - ler as atas das reunides da Associacdo e submeté-las a
deliberacdo dos presentes as reunides;

VI - controlar e contabilizar as contribui¢des dos Associados, rendas
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracdo da
entidade;

VII - pagar as contas provenientes do funcionamento da entidade;
VIII - apresentar, quando solicitado, relatorios de receitas e despesas;
IX - manter o registro atualizado de todo o patriménio da entidade;

Paragrafo Unico - Em caso de auséncia ou impedimento do Secretario
Geral, em qualquer ocasido, o Presidente designara outra pessoa para secretariar
os trabalhos.

Artigo 25 (Excluido)

Artigo 26 — O Conselho Fiscal sera constituido por no minimo 2 (dois)
membros e no maximo 4 (quatro) membros e seus respectivos suplentes, eleitos

pela Assembleia Geral: ‘ :50%
§1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
diretoria;
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§2° - Em caso de vacancia, o mandado sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

§ 3° - O Conselho Fiscal se reunira sempre que necessario, a critério de
seus membros, para tratar de assuntos de sua competéncia, e ainda, por
convocagao do Presidente, ou por manifestacdo de 2/3 (dois ter¢os) dos seus
associados, em solicitagdo por escrito enviada ao Conselho Fiscal, para tratar
especificamente sobre a administragao financeira dos recursos da entidade.

Artigo 26-A - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros, contas, balancetes, orcamentos, registros e
todos os documentos sobre matéria financeira da entidade,
emitindo parecer sobre os mesmos, o qual sera apresentado a
Assembleia Geral, para deliberacio e votacao; '

Il - emitir parecer sobre os assuntos atinentes as financas da
entidade, tais como: relatorios de desempenho financeiros e
contabil, opera¢des patrimoniais realizadas, sempre que
solicitado pela Diretoria.

Il - colaborar com a Diretoria na execucdo das atividades
desenvolvidas, visando a consecucdo dos objetivos e finalidades
estatutarias da entidade.

IV - solicitar explicagdes que os auxiliem a elucidar dividas quanto a
situacdo financeira da entidade.

Paragrafo tnico - As atividades dos membros do Conselho Fiscal ndo
serao remuneradas.

CAPITULO V (Excluido)
Artigo 27 (Excluido)
Artigo 28 (Excluido)
Artigo 29 (Excluido)

CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 30 - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da
entidade poderdo ser obtidos, entre outros meios, por: termos de parceria;
convénios e contratos firmados com o Poder Publico para o financiamento de
projetos na sua area de atuagdo; contratos e acordos firmados com empresas e
agéncias nacionais e internacionais; doagoes; legados e herancas; rendimentos de
aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob sua
administracao; contribuicao dos associados; recebimento de direitos autorais etc.

1%
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CAPITULO VII - DO PATRIMONIO

Artigo 31 - O patrimonio da ENTIDADE sera constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes; agdes e titulos da divida publica

Artigo 32 - No caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido serad transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos a Lei
9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 33 - Na hipotese de a entidade obter e, posteriormente, perder a
qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, seréd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

CAPITULO VIII - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 34 - A prestagao de contas da instituicdo observara, no minimo,
nos termos da Lei 9.790/99, inciso VI, e artigo 4°:

I - Os principios fundamentais de contabilidade das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, o encerramento da
atividade fiscal, ao relatério de atividade e das demonstra¢des
financeiras da entidade, incluindo as certidoes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para
o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizacdo_de auditoria, inclusive por auditores externos se for
o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV - apresentacdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos serd feita conforme determlna o paragrafo
anico o art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35 - A entidade podera ser dissolvida por decisdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, quando se tornar

A

impossivel a continuacdo de suas atividades. \

Artigo 36 (Excluido) ‘-.,\
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Artigo 37 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Sao Jodo da Boa Vista, 05 de dezembro de 2016. Q/Q
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